STATUT FUNDACII

TAB Tolerancja Asertywnos¢ Bezpieczenstwo

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Fundacja pod nazwga TAB Tolerancja Asertywnos¢ Bezpieczeristwo, zwana w dalszej czesci
statutu ,Fundacjg” zostata ustanowiona przez Henk Van Beek, zwanego dalej Fundatorem,
aktem notarialnym sporzadzonym przez notariusza Anne Stodkowska-Pek w kancelarii
notarialnej w Krakowie, dniu 20.11.2018 roku.

2. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ na podstawie obowigzujgcego prawa oraz postanowien
niniejszego Statutu.

§2
Siedzibg Fundacji jest Krakow.
§3
1. Fundacja prowadzi swojg dziatalno$¢é na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$é poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej w zakresie
niezbednym dla wtasciwego realizowania swoich celéw.

3. Na potrzeby wspdtpracy miedzynarodowej Fundacja moze uzywac ttumaczenia nazwy na
jezyki obce.

§4

1. Czas trwania fundacji jest nieoznaczony.



§5

1. Fundacja jest organizacjg pozarzagdowa prowadzgcg dziatalnos$¢ pozytku publicznego w

rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o

wolontariacie (ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego) (Dz. U. 2003 r. Nr 96 poz. 873).

Fundacja prowadzi dziatalnos¢ spotecznie uzyteczng w sferze zadan publicznych

okreslonych w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego, na rzecz ogétu spotecznosci,

Dziatalno$¢ statutowa Fundacji moze by¢ prowadzona jako dziatalno$¢ nieodptatna lub

jako dziatalnosé odptatna w rozumieniu przepiséw ustawy o dziatalnosci pozytku

publicznego. Obie te formy dziatalnosci bedg rachunkowo wyodrebnione w stopniu

umozliwiajgcym okreslenie przychodow, kosztédw i wynikdw przy uwzglednieniu przepiséw

dotyczgcych rachunkowosci.

Fundacja moze prowadzi¢ w kraju i za granicg dziatalno$¢ gospodarczg wytacznie w

rozmiarach stuzgcych realizacji celéw statutowych czyli na prowadzong przez siebie

dziatalnos¢ spotecznie uzyteczng w sferze zadan publicznych.

5. Fundacja nie dziata w celu osiggniecia zysku; osiggany dochdd przeznaczaé bedzie na

realizacje celow statutowych.

6. Fundacja moze przystepowaé do spétek, fundacji, stowarzyszen i innych formacji

spotecznych.

ROZDZIAL 11
MAJATEK FUNDACII

§6

1. Majatek Fundacji stanowi:

a.
b.

jej fundusz zatozycielski w kwocie 1500, 00 zt (jeden tysigc pieéset ztotych),
inne mienie nabyte przez Fundacje w toku jej dziatania.

2. Dochody Fundacji pochodzg z:

a.

darowizn, spadkow, zapiséw dotacji, grantéw, subwencji, stypendidw lub innych
podobnych przysporzen majgtkowych poczynionych na rzecz Fundacji przez krajowe i
zagraniczne osoby fizyczne i jednostki organizacyijne,

dochoddéw z majatku ruchomego i nieruchomego,

dochoddéw z praw majatkowych w tym majgtkowych praw autorskich,

dochoddéw uzyskanych z akcji promocyjnych, z aukcji, z fantowych loterii
dobroczynnych, ze zbidrek i imprez publicznych,

operacji finansowych, zysku z lokat w bankach i instytucjach rynku kapitatowego w
kraju i za granicg,

dochoddéw z posiadanych jednostek uczestnictwa w spdtkach prawa handlowego,
odptatnej dziatalnosci organizacji pozytku publicznego,



h. wptat 1% podatku od podatnikéw.
§7

Dochody pochodzace z darowizn, spadkéw i zapisow mogg by¢ uzyte na realizacje celéw
Fundacji tylko z poszanowaniem woli spadkobiercéw i donatoréw.

§8

Niedopuszczalne jest udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowigzan majgtkiem Fundacji
w stosunku do cztonkéw organdédw Fundacji i pracownikéw Fundacji oraz oséb, z ktérymi
cztonkowie organéw Fundacji oraz pracownicy Fundacji pozostajg w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli.



ROZDZIAL IlI
CELE, ZAKRES | FORMY DZIAtANIA FUNDACII
§9
1. CEL GROWNY:

Celem fundacji jest propagowanie zachowan i postaw tolerancyjnych, asertywnych i
bezpiecznych w relacjach interpersonalnych réwniez w sieci Internet oraz dziatania na rzecz
ochrony zwierzat.

Priorytetem Fundacji jest niesienie pomocy w ramach dziatalnosci pozytku publicznego w
zakresie zadan publicznych:

a) dziatalnos$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

b) dziatalnosci charytatywnej;

c) dziatalnosci na rzecz integracji cudzoziemcow;

d) dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

e) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

f) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;
g) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

h) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktdw zbrojnych i wojen w kraju i za
granicg;

i) promoc;ji i organizacji wolontariatu;

2. CELE SZCZEGOLOWE:

a. rozwdj dzieci, mtodziezy i rodziny oraz osdb starszych w zakresie okreslonym celem
gtébwnym,

b. integracja, ochrona i pomoc osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym i
cyfrowym, w tym profilaktyka i przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom
spotecznym i cyfrowym,

c. integracja cudzoziemcdédw, rownouprawnienie i przeciwdziatanie dyskryminacji
upowszechnianie i ochrona praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze rozwdj
demokracji i integracji europejskiej,

e. edukacja, oswiata i wychowanie w obszarze okreslonym celem gtéwnym,



f. promowanie w kulturze i sztuce pozytywnych zachowan i postaw; tolerancji,
asertywnosci i bezpieczeristwa w relacjach spotecznych,

g. promowanie humanitarnych i pozytywnych postaw wobec zwierzat — szacunku,
objecia ochrong i otoczenia opieka,

§10
1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez dziatania:

w formie nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego:

a. dziatania stuzgce wyréwnywaniu szans grup stabszych lub zagrozonych spotecznym
wykluczeniem (m.in. rodziny ryzyka, dzieci krzywdzone, osoby starsze, uchodzcy),

b. zwiekszanie spotecznego poziomu wiedzy, tolerancji, asertywnosci i bezpieczenstwa w
relacjach interpersonalnych,

c. zapobieganie bezdomnosci zwierzat i okrucienstwa wobec nich, wspieranie inicjatyw
propagujacych pozytywne postawy i odpowiedzialno$é

d. wspomaganie dziatan realizujgcych cele fundacji podejmowanych przez spotecznosci
lokalne, organizacje pozarzadowe i inne instytucje dziatajgce na rzecz dobra
publicznego w réznych dziedzinach zycia spotecznego (m.in.: edukacja, nauka, ochrona
zdrowia, pomoc spoteczna, charytatywna i humanitarna),

e. stworzenie oraz prowadzenie miejsca/klubu wspierajgcego, promujgcego oraz
oferujgcego rdznego typu aktywnosci stuzgcego do realizacji dziatan statutowych
Fundacji,

f. organizowanie spotkan, prelekcji, wystaw oraz innych imprez i akcji spotecznych,
koncertéw, wystaw, konferencji, inicjowanie przedsiewzie¢ artystycznych i
kulturalnych spotkan, wyjazdéw,

g. organizacja i promocja wolontariatu,

h. prowadzenie dziatalnosci wydawniczej materiatdw szkoleniowych, biuletyndw,
kalendarzy i innych wydawnictw stuzgcych celom statutowym,

i. zebranie wiedzy naukowej do wykorzystania w szeroko pojetej terapii i inicjowanie
badan naukowych w zakresie dziatan fundacji, uczestnictwo w krajowych i
miedzynarodowych projektach badawczych,

j.  prowadzenie wspdlnie z innymi Organizacjami kampanii promujacych cel fundaciji,
inicjowanie debat publicznych,

k. opracowywanie i realizacje projektow i programdéw Unii Europejskiej skierowanych do
organizacji pozarzadowych w zakresie celow fundaciji,

I. inicjowanie, organizowanie, prowadzenie i finansowanie konkursow;

m. udzielanie pomocy szkotom, przedszkolom i innym placdwkom wychowawczym i
oSwiatowym,



n. wspotprace z wyzszymi uczelniami w zakresie ksztatcenia doskonalenia nauczycieli i
studentéw, w szczegdlnosci organizowanie praktyk, hospitacji i zaje¢ otwartych w
placéwkach objetych patronatem fundacji;

w formie optatnej dziatalnosci pozytku publicznego:

0. organizowanie i prowadzenie interwencji i pomocy pedagogicznej, psychologicznej,
socjalnej w zakresie wyznaczonym celem fundacji,

p. wsparcie i edukacje profesjonalistow swiadczagcych pomoc pedagogiczng,
psychologiczng, socjalng adresowang do uzytkownikéw sieci Internet,

g. prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej i doradcze;j,

r. prowadzenie kampanii informacyjnych i szkoleniowych,

s. prowadzenie zajeé edukacyjnych, pokazéw w placéwkach oswiatowych;

2. Przychdd z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego stuzy wytgcznie prowadzeniu
dziatalnosci pozytku publicznego.

3. Fundacja wspodtdziata z innymi instytucjami, organizacjami i osobami dla osiggania
wspdlnych celéw statutowych w Polsce i zagranicg. Wspoétdziatanie to moze mie¢ charakter
partnerskiej realizacji dziatann, wsparcia organizacyjnego, finansowego albo pomocy w
uzyskaniu niezbednych funduszy.

4. Fundacja realizuje cel statutowy takze poprzez cztonkostwo w organizacjach zrzeszajgcych
fundacje polskie i zagraniczne, o celach statutowych zbieznych lub tozsamych z celem
Fundaciji.

5. W ramach realizacji celu statutowego Fundacja moze inicjowaé postepowania i
przystepowacé do postepowan toczacych sie przed organami wymiaru sprawiedliwosci oraz
organami administracji publicznej w charakterze organizacji spotecznej w sposéb i na zasadach
okres$lonych w obowigzujacych przepisach prawa.

6. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ pozytku publicznego, odptatng i nieodptatng -
dziatania podejmowane jako $rodki realizacji celéw Fundacji, okreslone powyzej w § 9 ust. 1
niniejszego Statutu stanowig - w przypadku spetnienia przestanek okreslonych ustawg o
dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie - dziatalnosé pozytku publicznego

7. Realizacja zadan Fundacji moze by¢ prowadzona we wspoétpracy z innymi podmiotami, w
tym organami administracji publicznej.

8. Fundacja moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym celu
dziatania i dopuszczonych polskim prawem.



§11
1. Fundacja postuguje sie pieczecig z oznaczeniem nazwy i siedziby Fundacji.
2. Fundacja moze uzywac logotypu w formie zaakceptowanej przez Zarzad.

3. Fundacja moze ustanawiac certyfikaty, odznaczenia, medale honorowe i przyznawac je wraz
z innymi nagrodami i wyréznieniami osobom fizycznym, osobom prawnym oraz jednostkom
nieposiadajgcym osobowosci prawnej, przyczyniajgcym sie w sposéb szczegdlny do realizacji
celéw Fundacji lub zastuzonym dla samej Fundacji.

§12
1. Zabrania sie:

a. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Fundacji w stosunku do jej
cztonkoéw, cztonkéw organdéw lub pracownikéw oraz osdéb, z ktérymi cztonkowie, cztonkowie
organdw oraz pracownicy organizacji pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu
albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia,
opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

b. przekazywania ich majgtku na rzecz ich cztonkdéw, cztonkdéw organdw lub pracownikéw oraz
ich 0sdéb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegdlnosci jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

c. wykorzystywania majatku na rzecz cztonkdw, cztonkdw organéw lub pracownikéw oraz ich
0s0b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich chyba, ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika z celu statutowego;

d. zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktdrych uczestniczg cztonkowie Fundaciji,
cztonkowie jej organdw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do 0sdb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe

§13

Rok obrotowy Fundacji pokrywa sie z rokiem kalendarzowym. Pierwszy rok obrotowy konczy sie
z dniem 31 grudnia 2019 r.



ROZDZIAL IV
ZARZAD FUNDACII
§14
Jednym z organéw Fundacji jest Zarzad Fundacji, zwany tez dalej Zarzgdem.
§ 15

1. Zarzad skfada sie z minimum 2 do 5 cztonkdéw, w tym Prezesa Zarzadu i Wiceprezesa Zarzadu
i jest powotywany bezterminowo.

2. Zarzad powotywany jest na podstawie uchwaty Fundatora, w ktérej wskazana jest liczba
Cztonkdéw Zarzadu oraz funkcje petnione przez poszczegdlnych Cztonkdéw Zarzadu. Fundator
moze w kazdym czasie w drodze uchwaty czyni¢ zmiany w skfadzie Zarzadu, w tym zmieniaé
osoby powotane w sktad Zarzadu, funkcje poszczegdlnych Cztonkédw Zarzadu oraz liczbe
Cztonkdw Zarzadu.

3. Cztonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umysine $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

4. Fundator moze by¢ cztonkiem Zarzadu, w tym petni¢ w nim funkcje Prezesa Zarzadu .
5. Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje w przypadku:

a. Smierci cztonka,
ztozenia przez cztonka pisemnego oswiadczenia o rezygnacji z uczestnictwa w
Zarzadzie, na rece Zarzadu lub Fundatora,

c. odwotania uchwatg Fundatora,

§16

Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu. Poza wyraznymi postanowieniami niniejszego Statutu
prawa i obowigzki wszystkich cztonkdw Zarzadu opierajg sie na zasadzie ich rownego statusu.

§17
1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.
2. Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:
a. realizacja celéw statutowych Fundacji,

b. opracowanie wieloletnich plandw dziatania Fundacji okreslajgcych dtugofalowe kierunki jej
dziatania,



c. sporzadzanie rocznych planéw pracy, budzetu i sprawozdan przewidujacych i
uwzgledniajgcych polityke inwestycyjng Fundacji i przychody uzyskiwane wskutek jej
prowadzenia,

d. kierowanie biezgcg dziatalnoscig Fundacji,

e. sprawowanie zarzagdu majatkiem Fundacji,

f. zatrudnianie pracownikdéw i ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia,

g. przyjmowanie darowizn, spadkéw, zapisdw, subwencji i dotacji,

h. opracowywanie i uchwalanie regulaminéw i aktéw wewnetrznych Fundacji,

i. opracowywanie oraz zapewnianie wymaganej publikacji i zgtoszen sprawozdan Fundacji.

3. Odwotany cztonek Zarzadu lub cztonek, ktéry ztozyt rezygnacje zobowigzany jest do
udzielenia pozostatym cztonkom Zarzgdu wszelkich wyjasnienn i informacji dotyczacych
petnionej przez siebie funkcji, w szczegdlnosci dotyczacych podjetych czynnosci faktycznych i
prawnych.

§18

1. O ile niniejszy Statut nie stanowi inaczej, Zarzad podejmuje uchwaty na posiedzeniach,
zwyktg wiekszoscig gtosdw oddanych, przy obecnosci co najmniej potowy jego sktadu.
Niedopuszczalne jest jednoosobowe podejmowanie decyzji. Posiedzenia Zarzgdu odbywajg
sie w miare potrzeb.

2. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb. Posiedzenia Zarzgdu zwotuje Prezes
Zarzadu z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Fundatora lub innego cztonka Zarzadu.
Posiedzenia Zarzadu zwotuje sie zawiadamiajgc wszystkich cztonkdw Zarzadu. O posiedzeniu
muszg zosta¢ poinformowani wszyscy cztonkowie Zarzadu - uchwaty Zarzadu mogg by¢é
podjete na posiedzeniu, jezeli wszyscy cztonkowie zostali o tym posiedzeniu zawiadomieni z
wyprzedzeniem min.7 dniowym.

3. Z posiedzen Zarzadu sporzadza sie protokoty i archiwizuje w biurze Fundacji.

4. Z inicjatywy Prezesa Zarzgdu Zarzad moze podejmowac uchwaty bez odbycia posiedzenia,
w drodze gtosowania pisemnego lub gtosowania za posrednictwem poczty elektronicznej lub
gtosowania przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé.
Uchwaty podejmowane poza posiedzeniem zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow.
Postanowienie ust. 1 zd. 2 stosuje sie odpowiednio. Uchwata Zarzgdu podjeta poza
posiedzeniem jest wazna, jezeli wszyscy cztonkowie Zarzadu zostali powiadomieni o tresci
projektu uchwaty poprzez wiadomosc elektroniczna.

§19



1. Cztonkowie Zarzgdu mogg pozostawac z Fundacjg w stosunku pracy lub swiadczy¢ na rzecz
Fundacji ustugi na podstawie umdéw cywilnoprawnych.

2. W umowach miedzy Fundacjg a cztonkiem Zarzadu oraz w sporach z nim Fundacje
reprezentuje petnomocnik powotfany jednomysing uchwatg wszystkich cztonkdw Zarzadu.

§20

1. Oswiadczenia woli Fundacji, w tym w sprawach majgtkowych sktada¢ moze Prezes Zarzadu
lub Wiceprezes Zarzadu samodzielnie do kwoty 5000 zt (pie¢ tysiecy ztotych). Powyzej tej
kwoty wymagane jest oswiadczenie woli Prezesa i Wiceprezesa Zarzadu tgcznie.

2. W przypadku innych cztonkdéw zarzadu oswiadczenia woli w imieniu Fundacji, sktada¢ moze
cztonek zarzadu tgcznie z Prezesem lub Wiceprezesem Fundacji.

3.0swiadczenia skfadane Fundacji oraz doreczenia pism Fundacji mogg by¢ dokonywane
wobec jednego cztonkdw zarzadu.

§21

1. Kazdy cztonek Zarzagdu ma prawo i obowigzek prowadzenia spraw Fundacji. Kazdy cztonek
Zarzadu moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaty Zarzagdu sprawy nieprzekraczajgce zakresu
zwyktych czynnosci Fundacji.

2. Jezeli jednak przed zatatwieniem sprawy nieprzekraczajgcej zakresu zwyktych czynnosci
Fundacji choéby jeden z pozostatych cztonkdw Zarzadu sprzeciwi sie jej przeprowadzeniu lub
jezeli sprawa przekracza zakres zwykitych czynnos$ci Fundacji, wymagana jest uprzednia
uchwata Zarzadu.

3. Szczegdtowy tryb dziatania Zarzadu okresla przyjety przez niego Regulamin.

10



ROZDZIAL V
ORGAN KONTROLI
§22

1. Fundacja ma kolegialny organ kontroli — Komisje Rewizyjng, odrebny od Zarzadu i
niepodlegajgcy mu w zakresie wykonywania kontroli wewnetrznej.

2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

a. nie mogy by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawaé z nimi w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej
(czyli np. cztonek komisji rewizyjnej nie moze by¢ podwtadnym cztonka zarzadu, ale juz
zaleznos¢ odwrotna jest mozliwa);

b. nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe;

c. moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych kosztéw
lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecietne miesieczne wynagrodzenie w
sektorze przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa Gtdwnego Urzedu Statystycznego za rok
poprzedni).

3. Komisja Rewizyjna skfada sie z dwdch Cztonkdw, wybranych do petnienia funkcji przez
Fundatora fundacji. Ich dane znajdujg sie w uchwale Zarzadu o utworzeniu Komisji Rewizyjnej.

4. Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole w Fundacji nie rzadziej niz raz w roku. O
udzieleniu absolutorium Komisja Rewizyjna informuje Zarzad Fundacji na pismie. Decyzje
podejmujg wspdlnie.

5. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a. nadzorowanie dziatan zarzadu,

b. opiniowanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego i merytorycznego z dziatalnosci
Fundacji,

c. doktadanie nalezytej starannosci przy wypetnianiu swoich obowigzkdéw z tytutu cztonkostwa
w organie nadzoru w OPP- zgodnie ze statutem i przepisami prawa, tak aby nie przyczynic sie
do wyrzadzenia szkody Fundacji.

ROZDZIAL VI
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ZMIANA STATUTU, POLACZENIE Z INNA FUNDACIA, LIKWIDACJA, POSTANOWIENIA
KONCOWE

§23

1. Zmiana Statutu moze dotyczyd takze zmiany celdw Fundacji, z tym zastrzezeniem, ze nie jest
dopuszczalna istotna zmiana aktualnych celéw Fundacji.

2. Zmiana Statutu nastepuje w drodze uchwaty Zarzadu podjetej wiekszoscig dwdch trzecich
gtoséw cztonkéw obecnych na posiedzeniu. Uchwata w przedmiocie zmiany Statutu
podejmowana w drodze gtosowania pisemnego zapada wiekszoscig dwdch trzecich gtosow
wszystkich cztonkéw Zarzadu.

3. Zmiana statutu Fundacji, w tym w zakresie zmiany celéw Fundacji nastepuje w drodze
uchwaty Zarzadu podjetej na posiedzeniu, wiekszoscig dwdch trzecich gtoséw oddanych.

§24
1. Fundacja moze sie potgczyé z inng fundacja dla efektywnego realizowania swoich celow.

2. Potaczenie z inng fundacjg nie moze nastgpié, jezeli w jego wyniku mogtyby ulec istotnej
zmianie cele Fundaciji.

3. W sprawach pofaczenia z inng fundacja decyzje podejmuje Zarzad, uchwatg podjetg na
posiedzeniu, wiekszoscig dwdch trzecich gtoséw oddanych.

§ 25
1. Fundacja ulega likwidacji w razie wyczerpania sie jej srodkéw finansowych i majatku.

2. Decyzje o otwarciu likwidacji podejmuje Zarzad uchwatg podjetg na posiedzeniu,
wiekszoscig dwdch trzecich gtoséw oddanych. Decyzja o otwarciu likwidacji Fundacji moze by¢
podjeta wytgcznie w razie zaistnienia przestanek jej podjecia okreslonych przepisami prawa.

3. W przypadku podjecia przez Zarzad uchwaty o otwarciu likwidacji likwidatorami Fundacji
stajg sie cztonkowie Zarzadu.

4. Likwidatorzy powinni zakonczy¢ biezgce sprawy Fundacji, $ciggngé wierzytelnosci, i
wypetni¢ zobowigzania Fundacji.

5. Srodki majatkowe pozostate po likwidacji Fundacji mogg zosta¢ przeznaczone mocg uchwaty
jednomysinej uchwaty likwidatorow na rzecz dziatajgcych na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej organizacji o zblizonych celach.
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Statut zostat przyjety dnia: 01.11.2022r

Podpisano:
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